
開催日 時間

7月1日(火)
13:30～15:30

(120分)

９月９日(火)
13:30～15:30

(120分)

10月7日(火)
13:30～15:30

(120分)

11月28日(金)
13:30～15:30

(120分)

チームの一員として
信頼される職業人になるためにⅢ

※ 年間通して受付します。いずれか日程をお選びください。

中堅職員としての
役割を遂行するためにⅠ

中堅職員としての
役割を遂行するためにⅡ

中堅職員としての
役割を遂行するためにⅢ

特5

特６

新任職員としての困りごとの解決
・事例検討

職場で信頼される職員になるために気を付
けること

施設等における中堅職員の役割
・行動基準、問題解決
・行動の教え方

中堅職員としての困りごとの解決
・事例検討

福井医療大学
講師

西尾　桂子　氏

伝わりやすい話し方～口の動きと表情～
①口の動きと表情と発音の関係
②正しい日本語の発音

　  研修終了時刻については、多少前後することもございますのでご了承ください。

　　特5は従来の新任職員フォローアップ研修、特６は従来の中堅職員フォローアップ研修（どちらも高齢者分野）です。

生活支援の場のターミナルケア

①生活支援の場のターミナルケアの仕組み
　 づくり
②職種連携、それぞれの役割分担
③自分の意思が伝えきれない認知症の人
　 の望まれる最期を考える

特4
元気がでる介護研究所
代表（介護アドバイザー）

高口　光子　氏

13:30～16:30
(180分)

福井県医療福祉専門学校
非常勤講師（社会福祉士）

水野　正伸　氏

職場で信頼される中堅職員になるために気
をつけること

令和8年
1月22日(木)

13:30～16:30
(180分)

福井県医療福祉専門学校
非常勤講師（社会福祉士）

水野　正伸　氏

施設等における新任職員の役割
・職業倫理
・チームワーク
・利用者理解、援助者としての自己理解 12月4日(木)

チームの一員として
信頼される職業人になるためにⅠ

チームの一員として
信頼される職業人になるためにⅡ

特3

福井医療大学
講師

岡本　一宏　氏

ユーモアのあるコミュニケーションを
取り入れたケア

①コミュニケーションスキルのユーモア
②ユーモアのある人とは
③現場での笑いやユーモアの活用

特2
福井医療大学

助教
近藤　やよい　氏

高齢者の聴覚障がいの理解と支援

①聴覚障がいによる影響と支援の方法
②手話や指文字、読話などのコミュニ
　 ケーション手段
③補聴器の取扱

特1

令和７年度　介護職員のための介護技術向上特別研修　日程表

テーマ 修得する内容（ポイント）

全期

申込
記号

❖研修は全てオンライン研修となります。オリエンテーションを行いますので、研修開始時間５分前には、ご着席ください。

調整中


